


Изменения в коллективный договор. 

Внести изменения в Коллективный договор 

 Раздел 5.Оплата труда. 

1.Пункт 5.1. читать в следующей редакции 

Оплаты труда работников МБУДО «ДООСЦ» определяется постановлением 
Администрации городского округа Шуя Ивановской области от 30.09.2025 №1357 «О 
внесении изменений в постановление Администрации городского округа Шуя от 
13.10.2015 г. №1732 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений 
городского округа Шуя, подведомственных отделу образования Администрации 
городского округа Шуя» 

Внести изменения в Положение об оплате труда работников МБУДО «ДООСЦ» 

2.Раздел  Общие положения  

.пункт 1.1 изложить в следующей редакции 

Настоящее положение о системе оплаты труда работников МБУДО «ДООСЦ» 

разработано  в  соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации,  

постановлением Правительства Ивановской области от 30.10.2008 № 285-п «О системах 

оплаты труда работников государственных учреждений Ивановской области и органов 

государственной власти Ивановской области», постановлением Правительства 

Ивановской области от 31.12.2008 № 371-п «О системе оплаты труда работников 

государственных учреждений Ивановской области, подведомственных Департаменту 

образования Ивановской области», на основании постановлении Администрации 

городского округа Шуя Ивановской области от 30.09.2025 №1357 «О внесении изменений 

в постановление Администрации городского округа Шуя от 13.10.2015 г. №1732 «О 

системе оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Шуя, 

подведомственных отделу образования Администрации городского округа Шуя» 

3. Внести   изменения в  таблицу  Приложение 6 к Постановлению  Администрации г. о. 
Шуя Ивановской области от 13.10.2015№ 1732. 

Следует читать Приложение №1 к постановлению Администрации городского округа 
Шуя Ивановской области от 30.09.2025 №1357. 

«ПКГ должностей работников образования 

(утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 05.05.2008 N 216н) 
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Квалификационный 
уровень 

Должности, отнесенные к 
квалификационным уровням 

Минимальный 
оклад, руб. 

Коэффициент по 
занимаемой 
должности 

ПКГ должностей педагогических работников 

2 квалификационный 
уровень 

Инструктор-методист; 
концертмейстер; педагог 
дополнительного 
образования; педагог-
организатор; социальный 
педагог; тренер-
преподаватель 

9701 1 - без категории 

1,05 - первая 
категория 

1,10 - высшая 
категория 

3 квалификационный 
уровень 

Воспитатель; мастер 
производственного 
обучения; методист; 
педагог-психолог; старший 
инструктор-методист; 
старший педагог 
дополнительного 
образования; старший 
тренер-преподаватель 

10274 1 - без категории 

1,05 - первая 
категория 

1,10 - высшая 
категория 

 

4. Настоящие изменения  вступают в силу со дня его подписания и распространяются на 
правоотношения, возникшие с 01.10.2025г. 
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